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ZUSATZLICHES EINKOMMEN FUR MENSCHEN IM RUHESTAND

Leibrente oder Fondsplan?

Das Ruhestandseinkommen ist beim Ehepaar Steiger etwas gar knapp bemessen: AHV
und Pensionskassenrente vermdgen die Lebenshaltungskosten nicht zu decken. Doch
daist noch eine Lebensversicherung.

Glucklicherweise erhalt namlich das Ehepaar Steiger aus einer Lebensversicherung rechtzeitig zur
Pensionierung ein Kapital von 150 000 Franken. Es stellt sich nun die Frage, wie aus diesem Vermdégen eine
zusatzliche - mdglichst lebenslangliche - Einkommensquelle erschlossen werden kann.

Der befreundete Versicherungsberater (so der von uns konstruierte Fall) hat rasch eine Lésung zur Hand: Er
empfiehlt eine so genannte Leibrentenversicherung. Die Vorteile tdnen liberzeugend: sicher, einfach,
lebenslanglich garantiert und erst noch steuerlich interessant.

Anderer Meinung ist allerdings der Bankberater, welcher als nachster aufgesucht wird. Ein Fondsentnahmeplan
sei genau das Richtige: flexibel, attraktive Renditechancen und steuerlich die beste Losung.

Leibrente: Sicherheit

Was nun? Steiger’s setzen sich intensiv mit beiden Varianten auseinander und stellen rasch fest: beide
Angebote haben ihre spezifischen Vor- und Nachteile

Die Leibrente ist tatsachlich die einfachste und die sicherste Losung. Auch steuerlich ist sie - im Vergleich zur
Rente aus der Pensionskasse - auf den ersten Blick interessant (siehe Textbox). Im Vergleich zum Fonds-
entnahmeplan fallt sie aber trotzdem etwas ab, da nicht nur der Ertrag, sondern teilweise auch der Verzehr des
investierten Kapitals besteuert wird. Zudem sind die Leibrentenversicherungen eher unflexibel. Aufstockungen
und Ruckzige des Kapitals sowie das Anpassen der Rentenhdhe an neue Gegebenheiten sind nicht ohne
weiteres mdglich und meist mit Nachteilen verbunden.

Fondsvariante: Flexibilitat

Hier liegt die Starke der Fonds-entnahmepléne, welche im Rahmen eins Fondskontos abge-schlossen werden
kénnen. Ein Fondskonto ist beziglich Flexibilitat durchaus vergleichbar mit dem herkémmlichen Sparkonto -
Einzahlungen und Ruickzlge sind jederzeit mdglich. Die zum Anlageprofil passenden Fonds kénnen beliebig
ausgewahlt werden - ein Wechsel innerhalb der Fondspalette des Anbieters ist meist ohne Kostenfolgen méglich.
Die Hohe der Entnahmen aus dem Fondskonto kann also jederzeit wechselnden Lebensumstande angepasst
werden. So kdnnten sich Steigers beispielsweise in den ersten Jahren der Pensionierung etwas mehr
Einkommen gdnnen, in dieser Lebensphase ist man erfahrungsgemass noch mobiler und unternehmungslustiger
als spater im hohen Alter.

Abstriche sind bei der Einkommenssicherheit zu machen: Wie lange das investierte Kapital ausreicht, um das
gewiinschte Zusatzeinkommen zu finanzieren, hangt einerseits von der Hohe der Einlage, andererseits von der
Fondsrendite ab. Garantien gibt es keine. Genau dieser Aspekt macht Steiger’'s etwas Sorgen. Was, wenn sich
der Anlagezeitpunkt im Nachhinein als ungiinstig herausstellt? Der Wert der Fondsanteile wiirde dann durch
Kursverluste und die regelmassigen Entnahmen tberproportional abnehmen. Der Aktienanteil im
Fondsanteilskonto will daher gut Giberlegt sein und muss dem geplanten Vermégensverzehr, der
Risikobereitschaft wie auch der Risikofahigkeit angepasst werden.



Losung: Sowohl als auch

Steigers tun sich mit der Auswahl schwer und entscheiden sich schliesslich fiir einen Kompromiss: Sie
investieren 100 000 Fr. in einen Fondsentnahmeplan. Dieses Kapital soll in den nachsten zehn Jahren
aufgebraucht werden und damit das Renteneinkommen wesentlich aufbessern. Das so genannte
«Langleberisiko» sichern Steiger’s mit einer Investition von 50 000 Fr. in eine aufgeschobene
Leibrentenversicherung ab. Die erste Rentenzahlung ist erst nach zehn Jahren vorgesehen. Aufgrund der
Verzinsung des Kapitals wahrend der Aufschubdauer und der dann zumal wesentlich tieferen
Restlebenserwartung féllt die Rente in zehn Jahren wesentlich hdher aus, als es zum heutigen Zeitpunkt der Fall
ware. Einen zusétzlichen Vorteil bieten jene Leibrentenangebote, die keine fixe Aufschubsdauer vorsehen,
sondern von Jahr zu Jahr abgerufen werden kénnen.

Mit dieser Kombination von Bank- und Versicherungsprodukt versucht das Ehepaar die jeweiligen Vorteile der
beiden Produkte sinnvoll zu nutzen - die erwahnten Nachteile fallen so weniger ins Gewicht. Das eine tun und
das andere nicht lassen: oftmals ein sinnvoller und pragmatischer Losungsansatz, wenn es um Kapitalanlagen
geht.

Markus Glauser

Markus Glauser ist unabhangiger Finanzplaner und Geschéaftsfuhrer der Finanzberatungsfirma
Glauser+Partner in Bern und Brig. Er berat Privatpersonen in Vorsorge-, Steuer- und Anlagefragen.

LEXIKON Plan fiur die Fondsentnahme

Das zur Verfiigung stehende Kapital wird im Rahmen eines Fondskontos in einen oder mehrere Anlagefonds
investiert. Die Bank erhalt dann den Auftrag regelmassig, (z.B. vierteljahrlich) fur einen bestimmten Betrag
Fondsanteile zu veraussern und auszuzahlen. Die Héhe der regelmassigen Auszahlungen kann jederzeit
angepasst werden. Auch einmalige Entnahmen (z.B. fiir eine Hausrenovation) oder auch zusatzliche Einlagen
sind jederzeit mdglich. Zu versteuern sind nur die im Fonds anfallenden Ertrage (Zinsen, Dividenden); die
Entnahmen sowie anfallende Kursgewinne sind steuerfrei.
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LEXIKON Leibrente

Die Versicherung verpflichtet sich, dem Versicherten bis an sein Lebensende eine regelmassig wiederkehrende
Rente zu entrichten. Leibrenten kdnnen auch auf zwei Leben abgeschlossen werden. Damit beim vorzeitigen
Ableben des Versicherungsnehmers die Pramie nicht vollumféanglich verloren ist und die Erben leer ausgehen,
werden Leibrenten mit Riickgewahr angeboten. Die Leibrente kann auch ohne Riickgewahr abgeschlos-sen
werden - die lebenslangliche Rente fallt dann entsprechend hdher aus. Die Leibrente ist nur zu 40 Prozent als
Einkommen zu versteuern. Im Kanton Bern ist der Rickkaufswert einer laufenden Police nicht als Vermdgen zu
versteuern.
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